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ASMENS DUOMENUY SAUGOJIMO POLITIKA

|. BENDROSIOS NUOSTATOS, TIKSLAS

1. B] Klaipédos miesto nakvynés namai (toliau — |staiga) vykdydama savo veikia,
nuolat renka ir tvarko tam tikrag informacijg ir duomenis apie duomeny subjektus. Informacija
gali apimti jstaigos darbuotojus, nakvynés namy gyventojus ir kitus fizinius asmenis, su
kuriais jstaigai gali tekti bendradarbiauti jvairiais klausimais.

2. Si politika nustato, kaip asmens duomenys turi bati renkami, tvarkomi, naudojami
ir saugomi, kad atitikty Bendrajj duomeny apsaugos reglamenta Nr. 2016/679 (ES), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymg ir kitus teises aktus, jstaigos
asmens duomeny saugojimo standartus.

3. Sipolitika uztikrina, kad |staiga:

3.1. laikosi visy asmens duomeny apsaugos teisés akty ir palaiko gergjg praktika Sioje
srityje;

3.2.saugo ir gerbia darbuotojy, nakvynés namy gyventojy ir kity fiziniy asmeny
teises;

. 3.3. yra atvira deél to, kaip ji saugo ir apdoroja asmens duomenis;
- 3.4. saugo save nuo asmens duomeny paZeidimo pavojaus.

4. Sia politika uztikrinama, kad |staigos darbuotojai yra supaZindinti ir supranta
esmines taisykles, reglamentuojandias asmens duomeny, prie kuriy jie turi prieigg savo
darbo metu, tvarkyma.

Il. POLITIKOS TAIKYMO SRITIS

5. Si politika yra privaloma visiems |staigos darbuotojams, |staigos (nakvynés namuy)
gyventojams, partneriams ir kitems asmenims, dirbantiems ar veikiantiems |staigos vardu.

6. Si politika taikoma visiems |staigos turimiems duomenims, susijusiems su
identifikuojamais fiziniais asmenimis. Tai gali bati asmeniniai duomenys, kontaktiniai ir kiti
duomenys.

7. Be Sios politikos, darbuotojai privalo vadovautis Siais teisés aktais:

7.1. Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentu Nr. 2016/679 (ES), priimtu 2016 m.
balandzio 27 d., dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir del laisvo tokiy
duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB.




7.2. Europos Tarybos konvencija dél asmeny apsaugos ry$ium su asmens duomeny
automatizuotu tvarkymu (Nr. 108).

7.3. Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy konvencija.

7.4. Lietuvos Respublikos Konstitucija;

7.5. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu;

7.6. kitais teises aktais, kurie reglamentuoja asmens duomeny apsauga.

Illl. PAGRINDINIAI APIBREZIMAI IR SAVOKOS

8. Sioje politikoje vartojamos $ios pagrindinés sgvokos:

8.1. Asmens duomenys arba duomenys — bet kokia informacija apie duomeny
subjekta, kurio tapatybé nustatyta arba kurio tapatybe galima nustatyti;

8.2. Duomeny subjektas — bet koks fizinis asmuo, kurio tapatybe galima nustatyti
tiek tiesiogiai, tiek netiesiogiai i§ turimy duomeny, tokiy kaip, pavyzdZiui, vardo, pavardes,
asmens kodo, gyvenamojo adreso, IP adreso, vieno ar keliy genetiniy, fiziologiniy, psichiniy,
ekonominiy, kultGriniy ar socialiniy duomeny ir pan.

8.3. |staiga — duomeny valdytojas: B| Klaipédos miesto nakvynés namai, juridinio
asmens kodas 140603263.

8.4. Darbuotojas(-ai) — fizinis asmuo, kuris sudaré darbo sutartj su |staiga.

8.5. Gyventojas — fizinis asmuo, laikinai gyvenantis nakvynés namuose ir gaunantis
socialinés paskirties paslaugas.

8.6. Asmens duomeny tvarkymas - bet kokia automatizuotomis arba
neautomatizuotomis priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais
atlickama operacija ar operacijy seka, kaip antai rinkimas, jraSymas, rasiavimas,
sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, iSgava, susipazinimas, naudojimas,
atskleidimas persiungiant, platinant ar kitu badu sudarant galimybe jais naudotis, taip pat
sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, istrynimas arba
sunaikinimas.

8.7. Asmens uzklausa — asmens pradymas, skirtas |staigai, pateikti informacijg apie
su juo susijusius duomenis ir (arba) imtis kity veiksmy su jo asmens duomeny tvarkymu.

8.8. Asmens duomeny saugumo pazeidimas — saugumo pazeidimas, dél kurio
netygia arba neteisétai sunaikinami, prarandami, pakeiCiami, be leidimo atskleidziami,
persiysti, saugomi arba kitaip tvarkomi asmens duomenys, arba prie jy be leidimo gaunama
prieiga.

8.9. Tredioji Salis ar tre€iasis asmuo — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios
institucija, jstaiga ar kita organizacija, kuri néra duomeny subjektas, duomeny valdytojas,
duomeny tvarkytojas, arba asmenys, kuriems tiesioginiu |staigos jgaliojimu leidziama
tvarkyti asmens duomenis.

9. Kitos S$ioje politikoje nepaminétos sgvokos gali bati jtvirtintos Bendrajame
duomeny apsaugos reglamente Nr. 2016/679 (ES), Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme ir kituose teises aktuose.

IV. ASMENS DUOMENY TVARKYMO TIKSLAI IR ATSAKOMYBE

10. Asmens duomenys |staigoje tvarkomi Siais tikslais:
10.1. Socialinés paskirties paslaugy teikimo ir administravimo (gyventojy
priemimo j nakvynés namus jforminimas, paslaugy teikimo sutarciy sudarymas, socialinés




pagalbos proceso organizavimas ir vykdymas, nakvynés namy gyventojy apskaita, turimy
materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas, buhalteriné apskaita ir atskaitomybé) tikslu
tvarkomi Sie duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas, gimimo data, asmens tapatybe
patvirtinan&io dokumento numeris, lytis, $eiminé padetis, gyvenamosios vietos adresas,
telefono numeris, apgyvendinimo nakvynés namuose data, kambario numeris, duomenys
apie gaunamas pajamas: darbo uzmokestj, socialines imokas ir kt., socialiné padétis
(priklausymas socialiai remtiny asmeny grupei), UZimtumo tarnybos atmintinéje esantys
duomenys, antstoliy i$rasai, darbingumo lygis, paradas, asmens sveikatos duomenys);

10.2. Vidaus administravimo (dokumenty valdymo ir valdymo struktliros
tvarkymas, esamy ir buvusiy darbuotojy informacijos valdymas, turimy materialiniy ir
finansiniy iStekliy valdymas, buhalterine apskaita ir atskaitomybe) tikslu tvarkomi §ie
duomenys: vardas, pavarde, pilietybe, adresas, asmens kodas, gimimo data, lytis, parasas,
seimine padétis, $eimos nariy ir iSlaikytiniy vardai bei pavardés, asmens kodai, asmens
socialinio draudimo paZymejimo numeris, darbo uzmokeséio bei socialinio draudimo jmoky
sumos, draudimo valstybés léSomis datos, dalyvavimo pensijy kaupime duomenys,
atsiskaitomosios saskaitos numeris, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, gyvenimo
ir veiklos aprasymas, pareigos, duomenys apie priemima (perkélimg) j pareigas, atleidimg
i§ pareigy, darbo staza, pareigos, | kurias asmuo pageidauja bati paskirtas ar perkeltas,
tabelinis darbuotojo identifikavimo numeris, duomenys apie i$silavinimg ir kvalifikacija,
duomenys apie atostogas, duomenys apie komandiruotes, duomenys apie atskirg darbo
grafika, duomenys apie darbo uzmokestj, iSmokas, kompensacijas, pasalpas, informacija
apie dirbtg darbo laikg, informacija apie skatinimus ir nuobaudas, tarnybinius ar darbo
pareigy paZeidimus, duomenys apie darbuotojy veiklos vertinima, viesyjy ir privadiy interesy
deklaravimo duomenys, specialiy kategorijy asmens duomenys, susije su asmens sveikata,
duomenys apie asmens teistumg (nustatytoms pareigybéms), paso ir (ar) asmens tapatybeés
kortelés numeris (-iai), iSdavimo data, galiojimo data, dokumentg iS§davusi jstaiga,
dokumenty registracijos data ir numeris, ankstesne darbovieté ir pareigos, buvusi pavarde,
jgyto mokslo pazymeéjimy numeriai, mokslo jstaigos pilnas pavadinimas, i8simokslinimo
lygis, baigimo metai, diplomo numeris, jgyta specialybé, atleidimo i$ darbo priezastis ir
pagrindas, duomenys apie vykstant] formalujj ir neformalyjj mokymasi, studijas, esama ir
buvusj kvalifikacijos keélimg, darbo su kitais darbdaviais sutaréiy duomenys, gautos
padékos, apdovanojimai, kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo;

10.3. Tapatybés nustatymo tikslu tvarkomi $ie asmens duomenys: duomeny
subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, asmens tapatybe patvirtinanéiam dokumente
esantys duomenys;

10.4. Kandidaty laisvoms darbo vietoms uzimti administravimo (pretendenty
konkursy (atrankos) organizavimas, personalo valdymas, dokumenty valdymas) tikslu
tvarkomi $ie duomenys: duomeny subjekto vardas, pavarde, asmens kodas, gyvenimo
aprasymas ir juose pateikti duomenys — nuotrauka, asmeniniai telefono numeriai,
elektroninio pasto adresas, gyvenamosios vietos adresas, esama ir buvusios darbovietés,
gimimo data, pareigos j kurias pretenduojama, studijy institucija (esama ar buvusi),
pareigos, mokslo laipsnis ir kiti kandidato savanoriSkai pateikti asmeniniai duomenys;

10.5. Asmeny skundy, praSymy ir pareiskimy nagrinéjimo tikslu tvarkomi Sie
duomenys: duomeny subjekto vardas, pavarde, asmens kodas, gyvenamosios Vvietos
adresas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, paradas, skundo, praSymo ar
parei§kimo data ir numeris, skunde, prasyme ar pareiskime nurodyta informacija (jskaitant



ir specialiy kategorijy asmens duomenis), skundo, pra§ymo ar pareiSkimo nagringjimo
rezultatas, skundo, pradymo ar pareiskimo nagrinéjimo metu gauta informacija, |staigos
atsakymo j skundus, pra§ymus ar pareiSkimus data ir numeris;

10.6. Asmeny ir turto apsaugos (uztikrinant darbuotojy, gyventojy ir kity asmeny,
kurie lankosi |staigoje, ir |staigos turto sauguma) tikslu tvarkomi Sie duomenys: vaizdo
duomenys. Vaizdo duomenys |staigoje tvarkomi vadovaujantis atskiromis taisyklemis,
patvirtintomis |staigos direktoriaus;

10.7. Komunikacijos su darbuotojais tikslu tvarkomi Sie duomenys: darbuotojo
vardas, pavarde, telefono numeris, gyvenamosios vietos adresas, elektroninio pasto
adresas;

10.8. Viesyjy pirkimy vykdymo tikslu tvarkomi Sie duomenys: vieSuosiuose
pirkimuose dalyvaujangiy duomeny subjekty vardas ir pavarde, asmens kodas,
gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris, elektroninio pasto adresas, duomenys apie
teistuma, duomenys apie i$silavinimg, darbo staza, esamos darbovietés pavadinimas,
pareigos ar kita informacija, kurig duomeny subjektas pateiké savanoriskai;

10.9. Sveéiy registravimo administravimo tikslu tvarkomi Sie duomenys: svecio
vardas, pavarde, parasas, atvykimo data;

10.10. Gyvybinio duomeny subjekto intereso apsaugos tikslu tvarkomi Sie
duomenys: vardas, pavarde, asmens kodas, adresas, sveikatos duomenys.

11. Kiekvienas asmuo, kuris dirba |staigoje arba kartu su |staiga, veikia |staigos
vardu, yra atsakingas uZ tinkama ir teiséta tvarkomy asmens duomeny rinkima, naudojima,
tvarkyma, sauguma ir perdavima.

12. Kiekvienas asmuo ar asmeny grupe, kuri tvarko asmens duomenis, turi uztikrinti,
kad duomenys tvarkomi vadovaujantis $ia politika ir pagrindiniais asmens duomeny
apsaugos principais.

13. Pagrindinés atsakomybeés sritys:

13.1. |staigos direktorius yra atsakingas uz visy duomeny tvarkyma |staigoje.

13.2. |staigos direktorius ir_direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams yra
atsakingi uz:

13.2.1. personalo supazindinima apie |staigos ir jos darbuotojy pareigas, atsakomybe,
potencialig rizikg asmens duomeny apsaugos srityje;

13.2.2.visy asmens duomeny tvarkymo apsaugos procediiry perZitrg ir kontrole,
susijusiy veiksmy ir kryp&iy nustatyma;

13.2.3.asmeny, dirbandiy |staigoje ar kartu su ja, veikianCiy |staigos vardu,
apmokymy organizavimg pagal poreikj ir nuolatiniy rekomendaciy teikimg asmens
duomeny tvarkymo ir apsaugos klausimais;

13.2.4.duomeny subjekty uZklausy ir kity praS8ymy nagrinéjimg ir atsakyma i
uZklausas;

13.2.5.bet kokiy sutargiy ar susitarimy su treciaisiais asmenims, kurie gali tvarkyti
konfidencialius |staigos turimus asmens duomenis, sudaryma ir $iy sutarCiy ar susitarimy
kontrole;

13.3. Samdoma IT paslaugas teikianti jnonés darbuotojai (duomeny tvarkytojas) yra
atsakingi uz:

13.3.1.tai, kad visos IT sistemos, kompiuterinés programos, jranga, kurie naudojami
asmens duomenims tvarkyti, saugoti, atitikty priimtinus saugumo standartus (jskaitant
naudojamy techniniy itekliy sauguma, technine priezidra ir pan.);




13.3.2.reguliarius ir nuolatinius programy patikrinimus ir nuskaitymus (skenavimus),
uztikrinant tinkama naudojamos programines jrangos veikima ir sauguma;

13.3.3.visy naudojamy IT resursy apsaugg nuo bet kokiy grésmiuy;

13.4. Jstaigos direktorius i§skirtinai atsakingas uz:

13.4.1.i%oriniy IT paslaugy teikejy vertinima, kuriems gali biiti perduodami Jstaigoje
turimi asmens duomenys.

13.5. |staigoje dirbantys socialiniai darbuotojai, specialistai atsakingi uz:

13.5.1.siundiamus paprastus ar elektroninius laiSkus, kuriuose gali biti naudojami
asmens duomenys;

13.5.2.turimos duomeny bazés (vidiniy registry) prieZilira, saugojima ir kontrole;

13.5.3. sutikimy tvarkyti nakvynes namy gyventojy asmens duomenis gavima bei uz
duomeny subjekto informavima, kokiais tikslais jy asmeniniai duomenys (jskaitant
specialiosios kategorijos duomenis) bus tvarkomi (kadangi duomeny subjektas aiskiai turi
iSreiksti sutikima, kad jo asmens duomenys, kurie priklauso specialiajai kategorijai, blty
tvarkomi vienu ar keliais nurodytais tikslais);

13.5.4. visus jstaigoje turimus nakvynes namy gyventojy duomenis, jy apsauga,
panaudojima, saugojima ir tvarkyma bei rinkima.

V. ASMENS DUOMENY SAUGOJIMO PRINCIPAI

13. |staiga turi tvarkyti asmens duomenis saZiningai ir teisetai, laikydamasi duomeny
subjekty teisiy. |staiga neturety tvarkyti pertekliniy asmens duomeny, iskyrus atvejus, kai
asmuo, kurio duomenys yra tvarkomi, sutinka del tokiy duomeny tvarkymo. Jstaiga privalo
tvarkyti asmens duomenis laikydamasi pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo ir saugojimo
principy.

14. Pagrindiniai asmens duomeny tvarkymo principai:

14.1. asmens duomenys turi bati tvarkomi saZiningai ir teisetai;

14.2. asmens duomenys turi bati gaunami tik konkred&iais, teisétais tikslais;

14.3. asmens duomenys turi bati tinkami, reikalingi ir ne pertekliniai;

14.4. asmens duomenys turi bati tikslds ir nuolat atnaujinami;

14.5. asmens duomenys negali bti laikomi ilgiau nei tai batina;

14.6. asmens duomenys turi bati tvarkomi nepazeidziant duomeny subjekty teises;

14.7. asmens duomenys turi biti saugomi tinkamais blidais ir priemonémis;

14.8. asmens duomenys negali bati perduodami uz Europos Sajungos riby, nebent
tos valstybes, kuriai perduodami duomenys, subjektas taip pat gali uZtikrinti tinkama asmens
duomeny tvarkymo ir apsaugos lygi.

15. |staiga turéty fiksuoti (registruoti, dokumentuoti) kiekviena papildomg naujy
asmens duomeny apdorojimo pagrindima ir uztikrinti, kad visi biometriniai ir genetiniai
duomenys biity laikomi jautriais (specialiosios kategorijos duomenimis).

16. Jeigu Jstaiga renka tam tikrus duomenis neturint tam teisinio pagrindo, Jstaiga
tokiu atveju turi gauti duomeny subjekto sutikima. Sis sutikimas gali bati atSauktas arba
panaikintas bet kuriuo metu.

V1. ASMENS DUOMENUY SAUGOJIMO RIZIKA

17. Si politika padeda apsaugoti |staigg nuo duomeny saugumo rizikos, jskaitant:
17.1. Bendrojo duomeny apsaugos reglamento Nr. 2016/679 (ES) paZeidimus;




17.2. konfidencialumo paZeidimus (pavyzdZiui, neteisingai pateikiama informacija ir
kt.);

17.3. zala, padarytg |staigos dalykinei reputacijai (pavyzdziui, |staiga gali nukentéti
nuo kibernetinio jsilauzimo, jsilauzéliams seékmingai gaunant prieigg prie asmens duomeny
ir kt.).

Vil. BENDROSIOS DUOMENUY TVARKYMO GAIRES

18. Vieninteliai asmenys, kurie gali turéti prieiga prie asmens duomeny, turi bati
|staigos darbuotojai ar kiti su Jstaigoje dirbantys ar |staigos vardu veikiantys asmenys,
kuriems asmens duomenys reikalingi dél jy atliekamy pareigy, funkcijy ar vykdomos veiklos.

19. Duomenys negali bati perduodami neformaliai. Jeigu darbuotojams yra reikalinga
prieiga prie konfidencialios informacijos ar tam tikry duomeny, darbuotojai, nurodydami
prieZastj ir pagrinda, turi prasyti tokig informacija ar duomenis gauti i$ tiesioginio vadovo.

20. |staiga nuolat konsultuoja ir, esant poreikiui, apmoko visus darbuotojus ir kitus
asmenis dél asmens duomeny tvarkymo, kad padety jiems suprasti jy atsakomybe tvarkant
duomenis.

21. Darbuotojai turéty saugoti visus turimus asmens duomenis, imdamiesi protingy
ir racionaliy saugumo priemoniy bei laikydamiesi $ios politikos ir kity |staigos taisykliy.

22. Darbuotojai privalo naudoti tvirtus slaptazodzius, kuriais niekada neturéty bati
dalijamasi.

23. Duomenys neturi bti atskleisti tretiesiems asmenims tiek |staigos viduje, tiek
iSoréje, uZ |staigos riby.

24. Duomenys turéty bati reguliariai perzitirimi ir tikslinami, atnaujinami, jei
nustatoma, kad jie yra pasene, netikslls ar neaktualGs. Jei nustatoma, kad asmens
duomenys yra nereikalingi, jie turety bati istrinti ir sunaikinti.

25. Darbuotojai turi kreiptis pagalbos ar papildomos informacijos pas tiesioginj
vadova, jeigu jie neZino kaip elgtis tam tikrose situacijose tvarkant asmens duomenis.

Viil. ASMENS DUOMENY SAUGOJIMAS

26. Asmens duomenys turi bati saugomi itin saugiai.

27. Duomenys gali bti saugomi:

27.1. popieriuje (dokumentuose, sutartyse ir kt.);

27 2. elektroniniu biidu (skaitmeningje laikmenoje).

28. Tais atvejais, kai asmens duomenys uzfiksuoti popierinéje laikmenoje
(dokumentuose, sutartyse ir kt.), Sie dokumentai turety bati laikomi saugioje vietoje,
apribojant priéjima prie jy kitiems asmenims.

29. Dokumentus ar kitas popierines laikmenas, kuriuose yra uZfiksuoti tam tikri
asmens duomenys, kai jie néra reikalingi, bitina susmulkinti ir sunaikinti, jog nebity
jmanoma atstatyti jose esancia informacija.

30. Elektroniniai asmens duomenys turety buti laikomi tokiuose jrenginiuose, kurie
baty apsaugoti tvirtais ir unikaliais slaptaZodziais. SlaptazodZiai turi bati reguliariai keiCiami,
jais grieztai negalima dalintis su kitais asmenimis.

31. Duomenys, saugomi tokiose skaitmeninese laikmenose, kaip kompaktiniai diskai,
atminties kortelés ir pan., turi bati apsaugoti nuo kity asmeny prigjimy prie ju, saugiai
uzrakinti, kai jie nenaudojami.




32. Serveriai, kuriuose yra asmens duomenys, turi blti saugioje vietoje, toliau nuo

Jstaigos patalpy.

33. Nuolat ir reguliariai turi bati daromos atsarginés skaitmeniniy asmens duomeny
kopijos.

34. Duomenys tiesiogiai ir lengvai prieinami neturéty bati saugomi mobiliuose
jrenginiuose.

35. Visi serveriai, kuriuose yra asmens duomenys, turi bati apsaugoti specialia
saugumo programine jranga ir stipria uzkarda.

IX. ASMENS DUOMENY NAUDOJIMAS

36. Darbuotojy naudojamy kompiuteriy ar kity jrenginiy ekranai, kai kompiuteriai ar
kiti jrenginiai lieka be prieZidros, visada turéty bti uzrakinti.

37. Asmens duomenimis neturéty bati dalijamasi paprastai, lengvabidiskai ir
neformaliai. Asmens duomenys neturéty bati paprastai ir atvirai siunciami elektroniniu pastu
ar per socialinius tinklus, kadangi toks duomeny siuntimas néra saugus.

38. Pries elektroninj duomeny perdavima, duomenys turi bati uzsifruoti.

39. Duomenys neturéty biti perduodami uz Europos Sajungos riby.

40. Darbuotojai savo asmeniniuose kompiuteriuose ar kituose jrenginiuose neturety
iSsaugoti asmens duomeny kopiju.

X. ASMENS DUOMENUY TIKSLUMAS

41. |staigoje turi bati laikomi ir tvarkomi tikslds, reikalingi bei aktuallis asmens
duomenys, todel visi darbuotojai ir kiti asmenys, kurie dirba su asmens duomenimis, yra
atsakingi uZ tai, kad buty uZtkrinta, jog asmens duomenys bty kuo tikslesni ir, kiek
jmanoma, naujausi.

42. Siekiant uztikrinti asmens duomeny tiksluma:

42.1. duomenys turéty bati laikomi kompaktiskai, uzimant kuo maZiau vietos. |staigos
darbuotojai neturéty kurti nereikalingy papildomy duomeny rinkiniy;

42.2. darbuotojai turéty pasinaudoti visomis galimybémis, kad duomenys nuolat bity
atnaujinami (pavyzdziui, atnaujinti duomenis susiraginéjimo metu);

42.3. |staiga turéty duomeny subjektams sudaryti sglygas atnaujinti savo duomenis,
kuriuos turi |staiga;

42.4. duomenys turéty bati atnaujinami, jeigu yra aptikti tam tikri netikslumai.

XI. ASMENY UZKLAUSOS IR PRASYMAI

43, Duomeny subjektas, kurio duomenys yra tvarkomi staigoje veikloje, turi Sias
feises:

43.1. zinoti (bati informuotas) apie savo duomeny tvarkyma (teisé Zinoti);

43.2. susipaZinti su savo duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi (teise susipazinti);

43.3. reikalauti itaisyti arba, atsiZvelgiant | asmens duomeny tvarkymo tikslus,
papildyti neiSsamius asmens duomenis (teisé iStaisyti);

43.4. savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus
(i$skyrus saugojima) (teisé sunaikinti ir teise ,bati pamirstam®);

43.5. reikalauti, kad |staigos apriboty asmens duomeny tvarkymg esant vienai i$
teiséty priezasciy (teise apriboti);




43.6. teise j duomeny perkélima (teisé perkelti);

43.7. teise nesutikti, kad bty tvarkomi jo asmens duomenys ar bet kada atSaukti savo
sutikima tvarkyti asmens duomenis, kad asmens duomenys bty tvarkomi vienu ar keliais
konkregiais tikslais, nedarant poveikio sutikimu grindziamo duomeny tvarkymo iki sutikimo
atSaukimo teisétumui.

44, Duomeny subjekty uzklausos ir prasymai gali bati pateikiami Zodziu, rastu,
persiundiant juos adresu: VirSutiné g. 21, Klaipéda, arba Jstaigos elektroniniu pastu:
info@nakvynesnamai.t.

45. Prie$ pateikdama bet kokig informacijg duomeny subjektui, |staiga privalo visada
patikrinti ir jsitikinti del duomeny subjekto tapatybés. To nepadarius, duomeny subjekty
teisés nera jgyvendinamos. Si nuostata netaikoma, jeigu duomeny subjektas kreipiasi dél
informavimo apie asmens duomeny tvarkyma pagal Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento Nr. 2016/679 (ES) 13 ir 14 straipsnius.

46. Duomeny subjektas turi teise kreiptis | |staigg ir gauti su juo susijusius asmens
duomenis susistemintu, jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu. Sie pragymai
turety bati iSnagrinéti per 1 (vieng) ménesj. Prireikus $is laikotarpis gali buti pratestas dar 2
(dviem) menesiams, atsizvelgiant j praSymy sudétinguma ir skaiciy. |staiga per 1 (vieng)
ménesj nuo pradymo gavimo informuoja duomeny subjektg apie tok] pratesimg, kartu
pateikdamas vélavimo prieZastis. Duomeny subjektas taip pat gali pareikalauti, kad jo
duomenys bty tiesiogiai perkelti j kitg sistema.

47. Pradymas jgyvendinti duomeny subjekto teises turi bdti jskaitomas, asmens
pasiradytas, jame turi bati nurodyti duomeny subjekto vardas, pavardé, adresas ir kiti
kontaktiniai duomenys ry$iui palaikyti ar kuriais pageidaujama atsakymag dél duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo.

48. Esant abejoniy del duomeny subjekto tapatybés, |staiga praso papildomos
informacijos, reikalingos jg jsitikinti.

49. Duomeny subjektas turi teise kreiptis j |staigg ir gauti su juo susijusius asmens
duomenis susistemintu, jprastai naudojamu ir kompiuterio skaitomu formatu. Sie prasymai
turety bati iSnagrinéti per 1 (vieng) ménes;j. Prireikus $is laikotarpis gali biti pratestas dar 2
(dviem) menesiams, atsiZvelgiant | praSymy sudétinguma ir skaiciy. |staiga per 1 (viena)
ménesj nuo pra$ymo gavimo informuoja duomeny subjektg apie tokj pratesima, kartu
pateikdamas vélavimo priezastis. Duomeny subjektas taip pat gali pareikalauti, kad jo
duomenys biity tiesiogiai perkelti j kitg sistema.

50. |staiga pateikia informacijg arba bet kokj kita pranesimg ar atlieka su tuo
susijusius veiksmus nemokamai. Kai duomeny subjekto prasymai yra akivaizdZiai nepagristi
arba neproporcingi, visy pirma dél jy pasikartojanéio turinio, |staiga gali arba:

50.1. imti pagrista mokestj, atsizvelgdama j informacijos teikimo arba pranesimy ar
veiksmy, kuriy prasoma, administracine i$laidas; arba

50.2. atsisakyti imtis veiksmy pagal prasyma.

51. Jeigu pradymo nagringjimo metu nustatoma, jog duomeny subjekto teises yra
apribotos Bendrojo duomeny apsaugos reglamento Nr. 2016/679 (ES) 23 straipsnio 1 dalyje
numatytais pagrindais, duomeny subjektas apie tai informuocjamas.

52. Informacija pagal duomeny subjekto prasyma del jo teisiy jgyvendinimo
pateikiama valstybine kalba.

53. Duomeny subjektas turi teise reikalauti, kad |staiga ar kitos treCiosios Salys
nepagristai nedelsdami istrinty su juo susijusius asmens duomenis, 0 |staiga ar kita trecioji




$alis privalo tokj prasyma tenkinti, iSskyrus Bendrajame duomeny apsaugos reglamente Nr.
2016/679 (ES) nustatytas iSimtis.

54. Informacija apie duomeny subjektus neturety bati atskleista kitoms jmonéms,
jstaigoms ar organizacijoms, taip pat tretiesiems asmenims, kurie néra |staigos darbuotojai
ar su |staiga dirbantys ar jos vardu veikiantys asmenys, i§skyrus atvejus, kai tai yra teisiSkai
pagristas reikalavimas, kai yra aiSkus ar numanomas duomeny subjekto sutikimas arba kai
informacija yra vieSai prieinama.

55. |staigos veiksmus ar neveikimg jgyvendinant duomeny subjekto teise duomeny
subjektas turi teise skysti arba duomeny subjekto atstovas, taip pat jo jgaliota ne pelno
istaiga, organizacija ar asociacija, atitinkanti Bendrojo duomeny apsaugos reglamento Nr.
2016/679 (ES) 80 straipsnio reikalavimus, Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, taip
pat Lietuvos Respublikos teismams.

56. Del duomeny subjekto teisiy pazeidimo patyrus materialing ar nematerialine Zala,
duomeny subjektas turi teise j kompensacija, dél kurios priteisimo turi teise kreiptis j Lietuvos
Respublikos teismus.

Xli. ASMENS DUOMENUY KLASIFIKAVIMAS

57. |staiga savo veikloje turi ir tvarko trijy kategorijy asmens duomenis, kuriems
taikoma $i politika:

57.1. organizaciné informacija — vie$ai prieinama informacija apie |staiga ir kitus
juridinius asmenis bei tam tikra konfidenciali informacija;

57.2. asmens duomenys — informacija, susijusi su identifikuojamais fiziniais
asmenimis (duomeny subjektais): esamy ir buvusiy darbuotoju, nakvynés namy gyventojy
ir kity duomeny subjekty duomenys. Asmens duomenys, kuriuos surenka ir tvarko |staiga,
gali bati jvairGs: asmeniniai duomenys, asmeniniai kontaktiniai duomenys, kvalifikacijos
duomenys, finansiniai duomenys, asmens tapatybes duomenys, duomenys, susij¢ su
vykdomu darbu, duomenys apie sveikata, $eimyning padétj, vaikus, jgidZius ir pan.

57.3. Jautriis (specialiosios kategorijos) asmens duomenys — asmeniniai duomenys,
atskleidZiantys rasine ar etnine kilme, politines paZiliras, religinius ar filosofinius jsitikinimus
ar naryste profesinéje sajungoje, taip pat genetiniai, biometriniai duomenys, siekiant
konkre&iai nustatyti fizinio asmens tapatybe, sveikatos duomenis arba duomenis apie fizinio
asmens lytinj gyvenima ir lytine orientacija. Bet kokie jautrlis asmens duomenys turéty bati
grieztai kontroliuojami pagal $ig politika. |staiga renka ir apdoroja_$iuos jautrius asmens
duomenis:

57.3.1.etnine kilme (i§skirtinai tuo atveju, kai tokia informacijg gyvenimo
apra$ymuose nurodo, pavyzdZiui, siekiantys jsidarbinti asmenys);

57.3.2.duomenis apie sveikatg (jskaitant visg informacija apie asmens (nakvynes
namy gyventojo) sveikatos bikle)

58. Tais atvejais, kai |staiga tvarko jautrius asmens duomenis, Jstaiga privalo
reikalauti aiskaus duomeny subjekto sutikimo del iy duomeny tvarkymo, iSskyrus atvejus,
kai |staiga $iuos duomenis tvarko teises akty nustatytais pagrindais. Bet koks toks asmens
sutikimas turés aigkiai nustatyti, kokie duomenys yra tvarkomi, kodél jie yra tvarkomi ir kam
jie gali bti perduoti.

Xill. ASMENS DUOMENUY PAZEIDIMAS



59. Darbuotojai privalo nedelsiant pranesti apie realius arba galimus asmens
duomeny saugojimo pazeidimy atvejus. Tai leidZia |staigai:

59.1. i§tirti realias ar galimas grésmes ir, prireikus, imtis atitinkamy veiksmuy;

59.2. registruoti tam tikrus paZeidimus;

59.3. jvertinus aplinkybes, pranesti apie realius ar galimus pazeidimus Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai ir, priklausomai nuo situacijos, paciam duomeny subjektui,
kuriy duomenims galéjo bati padaryta zala.

60. Jeigu |staigos darbuotojai ar kiti |staigos vardu veikiantys asmenys gauna bet
kokia informacija apie galima ar realy incidentg, kurio metu gali bilti pazeisti asmens
duomenys, jskaitant bet kokig avarine situacijg (pavyzdZiui, gaisrg, potvynj, nelaiminga
atsitikima ir kt.), jie nedelsdami apie tai turi pranesti |staigos vadovui, tam, kad galima baty
uztikrinti incidenty tyrima, pranesima apie tai kompetentingoms valstybinems institucijoms
ir imtasi konkre&iy prevenciniy veiksmy, siekiant uztikrinti asmens duomeny sauguma.

61. Asmens duomeny pazeidimo atveju |staiga turi jvertinti paZeidimo aplinkybes,
jskaitant tai, ar asmens duomenys buvo apsaugoti tinkamomis techninémis saugumo
priemonémis, galimas pazeidimo pasekmes bei poveikj duomeny subjektui, ir nuspresti, ar
apie pazeidima pranesti Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai. Jstaiga nepagrjstai
nedelsdama ir, jei jmanoma, praéjus ne daugiau kaip per 72 (septyniasdeSimt dviem)
valandoms nuo tada, kai ji suZinojo apie asmens duomeny saugumo pazeidimg, pranesa
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai Siais atvejais:

61.1. kai asmens duomenys atsitiktinai prarandami ar neteisétai atskleidziami
tretiesiems asmenims dideliu mastu (maziausiai de$imties duomeny subjekty);

61.2. kai buvo nustatyta neteiséta prieiga prie didelés apimties duomeny (maziausiai
desimties duomeny subjekty);

61.3. kai yra jvykdoma vagysté ar kita nusikalstama veikla, kurios metu prarandaml
ar sunaikinami asmens duomenys (bent desimties duomeny subjekty);

61.4. kai yra jvykdomos kibernetinés atakos, nukreiptos | |staigos IT sistemas
(kompiuterius, jranga, serverius, interneting svetaing, kompiuterines programas,
elektroninius laiSkus ir kt.);

61.5. kai yra nuolatiniai ir nepertraukiami pazeidimai, kurie neigiamai veikia asmens
duomeny saugumg, o staigos taikomos apsaugos priemones nepa$alina gresmes
priezasciy;

61.6. bet kokia avariné situacija ar incidentas (jskaitant gaisra, potvynj, nelaimingg
atsitikima ir kt.), del kurio sunaikinami arba prarandami didelio masto duomenys (maziausiai
desimties duomeny subjekty).

62. Kai dél asmens duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus duomeny
subjekty teisems ir laisvems, |staiga nepagristai nedelsdama praneSa apie asmens
duomeny saugumo pazeidima duomeny subjektui, iSskyrus atvejus, kai Jstaiga jgyvendino
tinkamas technines ir organizacines apsaugos priemones ir tos priemones taikytos asmens
duomenims, kuriems asmens duomeny saugumo pazeidimas turéjo poveikio arba |staiga
veliau émesi priemoniy, kuriomis uztikrino, kad nebegaléty kilti didelis pavojus duomeny
subjekty teisems ir laisvems.

XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

63. |staiga savo veikloje turi ir naudoja visas reikalingas priemones ir procediras,



uztikrinangias $ios politikos laikymasi ir tinkama asmens duomeny apsauga.

64. Visi nauji darbuotojai turety bati supazindinti su $ia politika ir vykdomais
veiksmais duomeny apsaugos srityje, turety buti apmokyti, kaip jie turéty saugoti ir tvarkyti
asmens duomenis.

65. Darbuotojams reguliariai rengiami instruktavimai (mokymai) ir konsultacijos dél
asmens duomeny tvarkymo ir saugojimo.

66. |staiga kasmet tikrina savo asmens duomeny saugojimo politikg ir kitas
proceddras.
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